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1 Rekisterin- 
pitäjä 

Nimi 
Fundu Oy (y-tunnus 2576058-3, jäljempänä ”Fundu”) 

Osoite 
Jokipiintie 230, 61280 Jokipii 
Sposti: tietosuoja@fundu.fi 
 

2 Rekisterin nimi Fundu Oy:n työnhakijarekisteri 
 

3 Henkilötietojen 
käsittelyn tar-
koitus ja peruste 

Rekisteriä käytetään henkilöiden rekrytointiin Fundun palvelukseen sekä työsuhteiden 
luomiseen. Henkilötietoja käsitellään rekisteröityjen soveltuvuutta sekä ammattitaitoa 
arvioitaessa Fundun avoinna oleviin sekä tuleviin työtehtäviin. Henkilötietoja käytetään 
Fundun ja työnhakijan asiakassuhteen hoitamiseen, kehittämiseen ja ylläpitämiseen 
sekä työnhakijoiden analysointiin ja tilastointiin. 
 
Henkilötietojen käsittelyn peruste on työnhakijan antama suostumus ja/tai 
lakisääteisten velvoitteiden täyttäminen. 
 

4 Rekisterin tieto-
sisältö 

Rekisteriin kerätään tietoja sellaisista henkilöistä, jotka hakevat töihin Funduun. 
 
Rekisteriin kerätään seuraavia henkilötietoja: 

• Nimi; 
• Henkilötunnus/Syntymäaika; 
• Puhelinnumero; 
• Osoite, postinumero ja - toimipaikka; 
• Sähköpostiosoite; 
• Sukupuoli; 
• Koulutus ja työkokemus; 
• Työhön liittyvät toiveet (ml. palkkatoive, työntekipaikka, aloittamisajankohta) ; 
• Taustatietojen (mukaan lukien rajoituksetta luottotiedot) tarkastaminen; ja 
• Hakijan muu jättämä henkilötietoksi määriteltävä tieto. 

 
5 Säännönmukai-

set tietolähteet 
Rekisteriin kerättävät tiedot kerätään lähtökohtaisesti rekisteröityneiltä itseltään. 
Tietolähteenä on rekisteröidyn työhakemuksella tai ansioluettelollaan Fundulle antamat 
tiedot, jotka hän toimittaa itse Fundulle Fundun työnhakijaportaalissa, työnhakemuksel-
laan, mahdollisessa työhaastattelussa taikka muulla tavoin. Mikäli Fundu hankkii tietoja 
esimerkiksi taustatietojen tarkastamiseksi työnhakijan suostumuksella, voidaan tiedot 
hankkia luottotieto-, yhdistys- tai kaupparekisteristä tai muista julkisista rekistereistä, 
muista julkisista lähteistä (kuten edustamasi yrityksen kotisivuilta) tai viranomaisilta.  
 

6 Tietojenvastaan-
ottajat 

Rekisterinpitäjä käsittelee tietoja itse (Fundun rekrytoinnista vastaavat henkilöt) sekä 
tarvittaessa hyödyntää henkilötietojen käsittelyssä rekisterinpitäjän puolesta ja lukuun 
toimivia alihankkijoita. Muutoin rekisterin henkilötietoja ei luovuteta kolmansille osa-
puolille rekisterinpitäjän toimesta, paitsi lainsäädännön velvoittaessa. 
 

7 Tietojen siirto 
EU:n tai ETA:n 
ulkopuolelle 

Tietoja ei siirretä EU:n tai ETA:n ulkopuolelle. 

8 Henkilötietojen 
säilytysaika 

Rekisteriin kerättyjä tietoja säilytetään ainoastaan niin kauan ja siinä laajuudessa kuin 
on tarpeellista suhteessa niihin alkuperäisiin tai yhteensopiviin tarkoituksiin, joihin 
henkilötiedot on kerätty. Tämän tietosuojaselosteen mukaisia henkilötietoja säilytetään 
niin kauan kun rekisterinpitäjä hyödyntää tietoja kohdassa 4 kuvattuihin tarkoituksiin. 
Rekisteriin tallennetut henkilötiedot poistetaan kun niiden käsittelylle ei ole enää laillista 
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perustetta, kuitenkin viimeistään kahdentoista  (12) kuukauden kuluttua työhakemuksen 
jättämisestä taikka viimeisestä työnhakuun liittyvästä yhteydenpidosta Funduun. 
 

9 Rekisterin suo-
jauksen periaat-
teet 

Rekisterin tietoturvallisuus sekä henkilötietojen luottamuksellisuus, eheys ja käytettä-
vyys varmistetaan asianmukaisin teknisin ja organisatorisin toimenpitein.  
 
Rekisteriä käyttävät ainoastaan nimetyt henkilöt, joiden tehtävänä on työhakemusten 
käsittely ja rekrytointi tai järjestelmän hallinta ja ylläpito. 
 

10 Oikeus tietojen 
tarkastamiseen 
ja oikaisemiseen 

Rekisteröidyllä on oikeus tarkastaa, mitä häntä koskevia tietoja rekisteriin on tallen-
nettu, sekä vaatia epätarkkojen ja virheellisten henkilötietojen oikaisemista. Tarkastus- 
tai oikaisupyyntö voidaan myös tehdä toimittamalla pyyntö tietosuojavastaavalle. 
 
Tarkistuspyynnöstä peritään kohtuullinen korvaus, mikäli edellisestä tarkastuksesta on 
kulunut vähemmän kuin yksi vuosi. 
 

11 Oikeus tietojen 
poistamiseen 

Rekisteröidyllä on oikeus saada häntä koskevat henkilötiedot poistettua ilman aiheetonta 
viivytystä edellyttäen, että 
 
• henkilötietoja ei enää tarvita niihin tarkoituksiin, joita varten ne kerättiin tai joita 

varten niitä muutoin käsiteltiin; 
• rekisteröity peruuttaa suostumuksen, johon käsittely on perustunut, eikä käsittelyyn 

ole muuta laillista perustetta; 
• rekisteröity vastustaa käsittelyä henkilökohtaiseen erityiseen tilanteeseensa liitty-

vällä perusteella eikä käsittelyyn ole olemassa perusteltua syytä tai rekisteröity vas-
tustaa käsittelyä suoramarkkinointitarkoituksia varten; 

• henkilötietoja on käsitelty lainvastaisesti;  
• henkilötiedot on poistettava unionin oikeuteen tai kansallisen lainsäädäntöön perus-

tuvan lakisääteisen velvoitteen noudattamiseksi. 
 

12 Oikeus käsitte-
lyn rajoittami-
seen 

Rekisteröidyllä on oikeus siihen, että rekisterinpitäjä rajoittaa käsittelyä, jos  
 
• rekisteröity kiistää henkilötietojen paikkansapitävyyden; 
• käsittely on lainvastaista ja rekisteröity vastustaa henkilötietojen poistamista ja vaatii 

sen sijaan niiden käytön rajoittamista; 
• rekisterinpitäjä ei enää tarvitse kyseisiä henkilötietoja käsittelyn tarkoituksiin, mutta 

rekisteröity tarvitsee niitä oikeudellisen vaateen laatimiseksi, esittämiseksi tai puo-
lustamiseksi;  

• rekisteröity on vastustanut henkilötietojen käsittelyä henkilökohtaiseen erityiseen 
tilanteeseensa liittyvällä perusteella odotettaessa sen todentamista, syrjäyttävätkö re-
kisterinpitäjän oikeutetut perusteet rekisteröidyn perusteet. 

 
13 Oikeus peruut-

taa suostumus 
Rekisteröidyllä on oikeus peruuttaa käsittelyyn antamansa suostumus milloin tahansa 
tämän vaikuttamatta suostumuksen perusteella ennen tätä suoritetun käsittelyn lainmu-
kaisuuteen. 
 

14 Oikeus tehdä va-
litus valvontavi-
ranomaiselle 

Rekisteröidyllä on oikeus tehdä valitus valvontaviranomaiselle, jos rekisteröity katsoo, 
että häntä koskevien henkilötietojen käsittelyssä rikotaan soveltuvaa tietosuojasääntelyä. 
 

15 Muutokset Fundulla on oikeus muuttaa tai päivittää tätä tietosuojaselostetta esimerkiksi säädösten, 
oikeuskäytännön tai omien käytäntöjensä muuttuessa. Ajantasainen tietosuojaseloste 
löytyy Fundun verkkosivuilta. 
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16 Yhteydenotto Kaikissa tietosuojaan liittyvissä kysymyksissä pyydämme olemaan Funduun yhteydessä 
kohdassa 1 (Rekisterinpitäjä) esitettyyn osoitteeseen. 
 

 


